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INFORME DE EVALUACIÓN PROVISIONAL PARA LA RENOVACIÓN DE LA ACREDITACIÓN INSTITUCIONAL 

 
UNIVERSIDAD Mondragon Unibertsitatea 

DENOMINACIÓN DEL CENTRO Escuela Politécnica Superior 

CÓDIGO RUCT DE CENTRO 20006195 

DIRECCIÓN WEB INSTITUCIONAL 
DEL CENTRO 

https://www.mondragon.edu/es/escuela-politecnica-
superior  

FECHA DE INFORME 22 de julio de 2024 

TÍTULOS QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO INCLUIDOS EN EL REGISTRO DE UNIVERSIDADES, 
CENTROS Y TÍTULOS (RUCT), RENOVADOS POR ACREDITACIÓN INSTITUCIONAL: 

 

Código RUCT 
título Denominación titulación 

5600597 Programa de Doctorado en Ingeniería Aplicada por la Mondragón 
Unibertsitatea1 

2502830 
Graduado o Graduada en Ingeniería Biomédica por la Mondragón 

Unibertsitatea   

2502828 Graduado o Graduada en Ingeniería de la Energía por la Mondragón 
Unibertsitatea   

2500035 Graduado o Graduada en Ingeniería en Diseño Industrial y Desarrollo de 
Producto por la Mondragón Unibertsitatea 

2502851 Graduado o Graduada en Ingeniería en Ecotecnologías en Procesos 
Industriales por la Mondragón Unibertsitatea 

2500199 Graduado o Graduada en Ingeniería en Electrónica Industrial por la 
Mondragón Unibertsitatea 

2500036 Graduado o Graduada en Ingeniería en Informática por la Mondragón 
Unibertsitatea 

2500037 Graduado o Graduada en Ingeniería en Organización Industrial por la 
Mondragón Unibertsitatea 

 
1  La Escuela Politécnica Superior obtuvo la Acreditación Institucional de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 420/2015, de 29 de mayo, de creación, 
reconocimiento, autorización y acreditación de universidades y centros universitarios, según lo estipulado en la Resolución de 30 de octubre de 2018, del Consejo 
de Universidades. Asimismo, en la mencionada resolución se resolvía que la Acreditación Institucional conllevaba para el centro acreditado, los efectos previstos 
en el artículo 27 ter, del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre. En dicho artículo se establecía que todas las titulaciones oficiales de la Universidad 
correspondientes al centro acreditado, tanto para las titulaciones de grado como de máster universitario, incorporarían como fecha de renovación de la 
acreditación en el Registro de Universidades, Centros y Títulos, la correspondiente a la resolución de Acreditación Institucional del Consejo de Universidades; es 
importante destacar que este efecto no se aplicaba a los programas de doctorado. 
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Código RUCT 
título Denominación titulación 

2504522 Graduado o Graduada en Ingeniería Física Aplicada a la Industria por la 
Mondragón Unibertsitatea 

2500197 Graduado o Graduada en Ingeniería Mecánica por la Mondragón 
Unibertsitatea 

2503651 Graduado o Graduada en Ingeniería Mecatrónica por la Mondragón 
Unibertsitatea 

4316970 Máster Universitario en Análisis de Datos, Ciberseguridad y Computación en la 
Nube por la Mondragón Unibertsitatea 

4318189 Máster Universitario en Dirección de Operaciones Logísticas y Productivas por 
la Mondragón Unibertsitatea 

4312219 Máster Universitario en Diseño Estratégico de Productos y Servicios por la 
Mondragón Unibertsitatea 

4313046 Máster Universitario en Energía y Electrónica de Potencia por la Mondragón 
Unibertsitatea 

4313047 Máster Universitario en Ingeniería Industrial por la Mondragón Unibertsitatea 

4310189 Máster Universitario en Innovación Empresarial y Dirección de Proyectos por 
la Mondragón Unibertsitatea 

4316926 Máster Universitario en Robótica y Sistemas de Control por la Mondragón 
Unibertsitatea 

4318190 Máster Universitario en Sistemas Inteligentes de Energía por la Mondragón 
Unibertsitatea 

4316347 Máster Universitario en Tecnologías Biomédicas por la Mondragón 
Unibertsitatea 

Conforme a lo establecido en el Real Decreto 640/2021 de 27 de julio, de creación, reconocimiento y autorización de 
universidades y centros universitarios, y acreditación institucional de centros universitarios, se ha llevado a cabo una 
visita al Centro por parte del panel cuya composición fue aprobada mediante Resolución de 5 de marzo de 2024 del 
Director de Unibasq. Esta visita tuvo lugar los días 21 y 22 de mayo de 2024, en conformidad con la “Guía de 
estándares y criterios para la renovación de la Acreditación Institucional de Centros Universitarios” de Unibasq. 

De acuerdo con el procedimiento, el Comité de Acreditación Institucional y certificación de Sistemas de Calidad 
aprobado por Resolución de 14 de noviembre de 2022, del Director de Unibasq, ha analizado el informe de la visita 
elaborado por el panel de visita y toda la información previa disponible, generando el presente informe de evaluación. 
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El mencionado Comité otorga INFORME FAVORABLE A LA RENOVACIÓN DE LA ACREDITACIÓN INSTITUCIONAL, a 
la Escuela Politécnica Superior de Mondragon Unibertsitatea, en base a las valoraciones realizadas sobre cada uno de 
los criterios y directrices establecidos. 

Igualmente se proponen las siguientes recomendaciones que serán objeto de especial seguimiento en las siguientes 
evaluaciones: 

RECOMENDACIONES Y PROPUESTAS DE MEJORA: 

 Fortalecer el Plan estratégico 2025-2028 llevando a cabo un análisis, a medio plazo, más cuantitativo de las 
tendencias y claves del entorno y los competidores. En particular, un análisis detallado de la demanda de las 
titulaciones de nueva oferta y, en especial, de su empleabilidad y la calidad de esta (salario, categorización 
de la ocupación, comparativa con otros títulos de la CCAA, etc.). 

 Analizar a medio plazo la posibilidad de incluir en el sistema de garantía de calidad (SGC), políticas de gestión 
de datos y de gestión de la IA Generativa, tan relevantes en el entorno académico en la actualidad. En 
especial, para eliminar las debilidades identificadas por el propio centro en el SGC como son procesos 
excesivamente costosos, falta de discriminación de la información recogida, dificultades para la recogida de 
la satisfacción de las y los estudiantes, desvinculación entre el proceso real y la implantación informatizada, 
etc. 

 Fortalecer la movilidad internacional tanto a nivel estudiantil mejorando la oferta de movilidad que permita 
mayores posibilidades de elección por parte del estudiantado, como a nivel de profesorado fomentando la 
movilidad de PDI. 

 Seguir impulsando la investigación y la transferencia de tecnología, aumentando en la medida de lo posible 
la contribución y el impacto científico a nivel nacional y sobre todo internacional. 

 Trabajar en potenciar las actividades de investigación del profesorado de forma específica y diferenciada de 
las actividades de transferencia para mejorar el número de sexenios y profesorado doctor no sólo en el plan 
estratégico sino también en documento de Política y objetivos del PDI y PAS. 

 Continuar incorporando mejoras en el programa DOCENTIA, conforme a las recomendaciones y aspectos 
indicados en los informes de evaluación del programa, con el objetivo de certificar su implantación. 

 Establecer un nuevo procedimiento en el SGC para la revisión de los indicadores y la información recogida, 
de forma que esta se pueda actualizar de forma continuada y sistematizada. Este nuevo proceso objetivo 
tendría como objetivo enriquecer el análisis de indicadores mediante la comparativa con los valores 
determinados por el resto de las titulaciones de la Institución o incluso, a ser posible, indicadores agregados 
de titulaciones similares impartidas en la propia CCAA o de carácter estatal. El análisis, de forma simple y 
directa integrándolos en el propio sistema de gestión, por ejemplo, de dichos indicadores permitiría una 
mayor detección de las fortalezas, debilidades y riesgos de cada titulación. Ello debería implantarse 
conjuntamente con una reducción del número de indicadores a aquellos más relevantes para cada tipo de 
análisis, de forma que no se viera perjudicada la eficiencia global de todo el proceso. Así, por ejemplo, es 
imprescindible que se analicen indicadores clave como la tasa de ocupación, en las que se ha detectado que 
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es inferior al 50% en algunos másteres. Es imperativo analizar con mucho detalle dichos indicadores, e diseñar 
acciones en consecuencia 

 Revisar las versiones en diferentes idiomas, dado que se han notado inconsistencias en la traducción 
completa de todos los contenidos a estos idiomas. Además, es recomendable complementar la información 
disponible en la página web del Centro con detalles sobre los criterios de acceso y admisión de los programas 
duales en aquellos títulos que ofrecen esta posibilidad, así como información sobre el Sello de Calidad de 
Internacionalización. 

Asimismo, cabe destacar las siguientes BUENAS PRÁCTICAS: 

 El modelo de gobernanza del Centro presenta un alto grado de participación de las empresas y del alumnado 
en los órganos de toma de decisiones. 

 El PDI del Centro destaca por tener una actividad investigadora muy orientada a la transferencia que le 
permite mantener una sinergia muy alta con el mundo empresarial cercano, esto genera un impacto muy 
positivo en la competitividad de las empresas del entorno a la vez que favorece la empleabilidad de las 
titulaciones y facilita la mejora continua de las instalaciones. 

Las personas responsables del Centro pueden realizar las consideraciones que consideren oportunas en el plazo de 
20 días hábiles. En este mismo plazo, se debe presentar un Plan de Mejora con acciones concretas asociadas a sus 
respectivos objetivos, que deberán estar claramente delimitadas en el tiempo y cuyo logro se pueda supervisar y 
evaluar de forma sencilla; dicho Plan de Mejora se debe poner en marcha una vez finalizado el proceso de evaluación, 
para que sean traducidas bien en la eliminación de las deficiencias identificadas en el presente Informe provisional 
de Acreditación Institucional, y/o bien en la mejora de las debilidades identificadas en dicho Informe. El cumplimiento 
de los objetivos consignados en el Plan de Mejora se comprobará a lo largo del seguimiento de los cursos siguientes 
y se entenderá como un indicador muy relevante de la eficacia y consistencia de la interiorización del SGC del Centro 
en particular y su la cultura de calidad y mejora continua en general. 

 


